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大陸委員會訂定財團法人法授權事項規定辦法逐
條說明
 

條文 說明 

第一條  本辦法依財團法人法（以下

簡稱本法）第九條第一項及第二項、

第二十四條第三項及第六十一條第

二項規定訂定之。 

本辦法訂定依據。 

 

第二條 本辦法之主管機關為大陸委員

會（以下簡稱本會）。 

本辦法主管機關。 

第三條 本會受理財團法人之申請設立

時，應審酌其捐助財產是否足以達成

設立目的。 

    前項捐助財產最低總額為新臺幣

三千萬元，現金總額比率不得少於二

分之一。 

依據本法第九條第一項及第二項規

定，為兼顧財團法人未來會務運作需要

及資金運用之空間，爰定明財團法人申

請設立之捐助財產最低總額及現金比

率。 

第四條 政府捐助之財團法人，應建立

人事、會計、內部控制及稽核制度，

報本會核定。 

    民間捐助之財團法人，在法院登

記之財產總額達新臺幣五千萬元或

年度收入總額達新臺幣三千萬元以

上者，應建立內部控制及稽核制度，

報本會備查。 

    本會主管之財團法人，在法院登記

之財產總額或年度收入總額達前項

金額以上者，其財務報表應經會計師

查核簽證，並應訂定誠信經營規範。 

一、 依據本法第二十四條第三項規

定，訂定應建立內部控制與稽核

制度、財務報表應經查核簽證及

應訂定誠信經營規範之一定金額

以上之財產總額或年度收入總

額。 

二、 另依據本法第六十一條第一項規

定，政府捐助之財團法人應建立

人事、會計、內部控制及稽核制

度，報主管機關核定。 

第五條 前條所稱誠信經營規範，財團

法人應依下列指導原則訂定，並經董

事會通過，報經本會備查後實施： 

一、 本於廉潔、透明及負責之經營

理念，制定以誠信為基礎之政

策，並建立良好之財團法人治

理與風險控管機制，以創造永

續發展之經營環境。 

二、 董事、董事長、監察人及其他

從業人員於從事業務有關行

為，不得有違反誠信或不法等

行為。 

三、 依業務性質，就前款所稱違反

誠信或不法等行為，明定其具

體範圍。 

一、 依據本法第二十四條第三項規

定，明定財團法人訂定誠信經營

規範之指導原則。 

二、 財團法人依本辦法規定須訂定誠

信經營規範者，應依本指導原則

訂之；其他財團法人如擬訂定誠

信經營規範者，亦同。 

三、 本條所稱違反誠信或不法等行

為，例示如次： 

(一) 行賄、收賄或洗錢。 

(二) 提供非法政治獻金。 

(三) 不當慈善捐贈或贊助。 

(四) 提供或接受不合理禮物、款待或

其他不正當利益。 

(五) 侵害營業秘密、商標權、專利
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四、 訂定具體誠信經營及防範違

反誠信行為方案，包含作業程

序、行為指南及教育訓練，並

監督執行。 

五、 針對第二款之違反誠信或不

法等行為訂定檢舉制度，包含

指派受理檢舉專責人員或單

位及相關處理程序。 

六、 明定違反誠信經營規範之懲

戒與申訴制度，並於財團法人

內部揭露違反人員之職稱、姓

名、違反日期、違反內容及處

理情形等資訊。 

權、著作權或其他智慧財產權。 

(六) 其他損害利害關係人之權益、健

康或安全之行為。 

第六條 政府捐助之財團法人，應於每

年三月三十一日前，向本會提出年度

目標。 

  本會於年度工作終了，應針對

前項年度目標達成情形辦理財團法

人該年度之績效評估。 

依據本法第六十一條第二項規定，訂定

政府捐助之財團法人，其績效評估之監

督事項。 

第七條 本辦法自中華民國一百零八年

二月一日施行。 

配合本法施行日期，明定本辦法施行日

期。 

 

 


