
法規名稱：中華民國政府與南非共和國政府設立職業訓練中心技術協助協定

簽訂日期：民國 84 年 12 月 07 日 

生效日期：民國 84 年 12 月 07 日 

 
中華民國政府與南非共和國政府 (以下簡稱中華民國與南非共和國，合稱

雙方政府) 為促進技術合作，加強兩國間現存之友好關係，決定於南非共

和國設立職業訓練中心，作為中華民國支持南非共和國重建暨發展計畫之

一部分，經協議如下：

第一條  合作事項

        一  中華民國茲提供，並獲南非共和國接受，四千萬美元贈款，

            以在南非共和國設立職業訓練中心 (以下簡稱職訓中心) 。

        二  為本協定之目的，中華民國贈款應以使用於職訓中心之整體

            規劃、場房建築、訓練設備之採購、課程教材、師資訓練、

            顧問團之派遣以及訪問交流為限。

第二條  執行機關

        一  南非共和國指定國防部勤務局為本協定斐方之執行機關。

        二  中華民國指定行政院勞工委員會職業訓練局及其駐南非共和

            國大使館為本協定中方之共同執行機關。

        三  兩國指定之執行機關代表應在普里托利亞成立聯合執行委員

            會，協調與本協定有關之所有事項。

        四  中華民國駐南非共和國大使館為兩國間之溝通管道，協調與

            本協定有關之各項事務。

第三條  整體規劃

        一  中華民國同意派遣職訓專家與建築師組團至南非，考察可供

            職訓中心使用之場所地點，並與聯合執行委員會商討職訓中

            心之整體構想與規劃。

        二  職訓中心之組織與管理，應於規劃與興建期間由聯合執行委

            員會商討釐訂。

第四條  場房建築

        一  南非共和國同意負責職訓中心場房之建築設計、工程發包、

            施工監督及傢具購置。

        二  職訓中心完工後即依照本條第四項之規定歸屬南非共和國所

            有。

        三  南非共和國同意在南非法律許可範圍內，豁免與興建及使用

            職訓中心有關之所有稅捐。但因南非現行法律對營業性加值

            稅並無豁免之規定，凡營業性加值稅部份，得比照外國使領

            館辦理退稅。

        四  職訓中心建築完工後，僅得用於中斐雙方政府同意之用途。

第五條  訓練設備

        一  中華民國同意購置職訓中心之必需設備，包括機械、儀器、

            量具，工具及其他器材。上述設備於職訓中心完工後，均歸

            屬南非共和國所有。

        二  中華民國同意將前述設備自中華民國運抵南非共和國港口或

            機場，並負責運輸途中之保險。南非共和國同意豁免所有關

            稅及附加稅捐，並負責通關、碼頭規費、倉租、內陸運輸及

            其他一切有關費用，將設備運抵職訓中心所在地。



        三  南非共和國應對前述設備之開箱、安裝及測試，提供必要之

            物力及人力支援。

        四  南非共和國同意對中華民國所贈送主要訓練設備列管登記，

            並於中方向南非要求時，提供有關資料。

第六條  課程教材

        一  各訓練職類之訓練課程，由兩國共同訂定。

        二  各訓練職類所需主要之英文訓練教材，由兩國合作編訂。

        三  英文訓練教材如需翻譯為南非其他官方語言時，由南非共和

            國負責辦理。

第七條  師資訓練

        一  中華民國同意由南非共和國派遣訓練師及行政人員赴中華民

            國接受密集訓練講習，或考察職訓中心之運作。

        二  訓練之類別、受訓人數及訓練期間，由聯合執行委員會商定

            之。

        三  南非共和國選送之受訓人員應符合中華民國規定之資格及學

            歷條件。

        四  中華民國同意依據本協定第一條，提供受訓人員經濟級往返

            機票、在台食宿與醫療暨意外保險。但受訓人員在訓練期間

            之薪資與其他津貼，仍由南非共和國負擔。

第八條  顧問團

        一  中華民國同意派遣顧問團至南非共和國，協助職訓中心之運

            作，包括團長、顧問與專家，人數不超過二十人。

        二  顧問團之員額、任期及派遣期間由雙方諮商決定。

        三  中華民國同意依據本協定第一條，負擔顧問團團員之薪給及

            往返機票。

        四  南非共和國勤務局同意負責顧問團團員在南非期間之住宿、

            當地交通、醫療與意外保險，費用在職訓中心預算下支應。

        五  顧問團團員在南非服務超過一個月期間者，南非共和國勤務

            局應提供辦公地點、辦公傢具與設備。

        六  南非共和國同意比照一九四七年「聯合國各專門機構特權及

            豁免公約」以及一九四六年「聯合國特權及豁免公約」之規

            定，給予顧問團團員與國際組織專家相同之特權及豁免。

        七  前述特權及豁免應包括，惟不侷限於：團員及其父母、配偶

            與子女在南非期間之禮遇簽證；在南非法律許可範圍內，免

            繳所得稅與所有其他稅捐；因工作性質必備之設備、工具、

            儀器與材料，以及在南非服務超過六個月時，其私人傢具、

            家庭用品及汽車一輛亦均免繳關稅。前述物品因團員任務結

            束而再運出口時，如需繳納關稅或其他稅捐，亦應予以豁免

            。

        八  南非有關國際組織專家私有車輛於離境時出售辦法之規定，

            亦適用於顧問團人員。

        九  南非共和國應指派聯絡官員，處理顧問團團員依本條規定所

            提請求協助之有關事項。

第九條  訪問交流

        一  南非共和國官員與專家得申請或應中華民國之邀請，前往中

            華民國參觀訪問，實地考察中華民國職業訓練之實施情形。

        二  中華民國得派遣職業訓練或相關領域之官員與專家前往南非

            從事本計畫之評估與檢討。



        三  本條規定之訪問交流所需費用均在本協定下第一條項下開支

            。

第一○條  其他事項

          一  職訓中心設立，其場所設備亦依本約第四條第二項與第五

              條第一項完成移轉後，中心之所有營運管理費用，除本協

              定第八條第三項規定者外，包括人事費、場房設備之維護

              、修繕費、行政費用與訓練費等，均由南非共和國負擔。

          二  中華民國依據本協定第一條捐贈之訓練設備、教材與資料

              ，僅限於經聯合執行委員會同意之職訓中心使用。

          三  南非共和國與中華民國在本協定期間內所交換之意見、建

              議、資料及文件，非經雙方政府同意，不得對外公布。

第一一條  爭議和解

          遇有本協定解釋及執行上之任何爭議，應由雙方府經由談判解

          決。

第一二條  協定修改

          本協定得經雙方政府之同意予以修改。遇修改時，雙方應循外

          交管道以交換照會方式，自一方復照同意他方提議修改之日起

          生效。

第一三條  協定效期

          一  本協定於雙方政府依照其本國規定完成法律程序並自互換

              照會之日起生效。

          二  協定一方得循外交途徑，以書面通知他方終止本協定，並

              於該通知送達後六個月生效。

締約雙方授權代表爰於一九九五年十二月七日即中華民國八十四年十二月

七日於斐京簽署本協定，以昭信守。本協定以中、英文各繕兩份，兩種文

字之約本，同一作準。

 

                          南非共和國政府代表

                                      Wulauceela【簽字】

 

                          中華民國政府代表

                                          陸以正【簽字】


