
法規名稱：職業災害勞工申請器具照護失能及死亡補助辦法

發布日期：民國 111 年 03 月 10 日 

生效狀態：※本法規部分或全部條文尚未生效

本辦法自中華民國一百十一年五月一日施行。

 
 

第 1 條
 

本辦法依勞工職業災害保險及保護法（以下簡稱本法）第八十一條第二項規定訂定之。
 

第 2 條
 

本辦法之補助項目如下：

一、器具補助。

二、照護補助。

三、失能補助。

四、死亡補助。
 

第 3 條
 

1  被保險人符合下列條件者，得向勞動部職業安全衛生署（以下簡稱職安署）申請器具補

助：

一、遭遇職業傷病，經醫師診斷或其他專業人員評估必須使用輔助器具。

二、未依本法或其他法令規定領取相同項目之器具補助或給付。

2  前項器具補助，其輔助器具項目、補助金額及使用年限如附表；除人工電子耳外，每人

每年最多補助四項輔助器具，且補助總金額最高以新臺幣十萬元為限。

3  申請前二項補助，應備具下列書件：

一、器具補助申請書及其補助收據。

二、全民健康保險特約醫院或診所之醫師開具必須使用輔助器具之診斷證明文件，或其

他專業人員評估必須使用輔助器具之證明文件。

三、前款文件開具日或所載必須使用輔助器具之日起六個月內，購買或租賃輔助器具之

統一發票或收據正本。

四、未依本法或其他法令規定領取相同項目之器具補助或給付之聲明書。

五、其他經中央主管機關規定之文件。
 

第 4 條
 

1  被保險人有申請前條附表所定輔助器具項目以外器具補助之需求者，應經職安署專案核

定，且每人每年補助總金額最高以新臺幣十萬元為限。

2  申請前項補助，應備具下列書件：

一、器具補助申請書及其補助收據。

二、全民健康保險特約醫院或診所之醫師開具必須使用輔助器具之診斷證明文件，或其

他專業人員評估必須使用輔助器具之證明文件。

三、未依本法或其他法令規定領取相同項目之器具補助或給付之聲明書。

四、其他經中央主管機關規定之文件。

3  第一項被保險人經專案核定補助者，應於核定後六個月內購買或租賃輔助器具，並檢附

統一發票或收據正本向職安署辦理核銷。
 

第 5 條
 

前二條所定其他專業人員，包括物理治療師、職能治療師、聽力師及語言治療師等相關

專業人員。



第 6 條
 

1  被保險人遭遇職業傷病住院治療，並符合下列條件者，得向保險人申請照護補助：

一、因同一職業傷病，請領本法第四十二條第一項之傷病給付。

二、經應診醫院之醫師診斷住院治療期間需人照護。但不包括入住具有加護或隔離性質

之病房。

2  前項補助，得以每滿十五日為一期，於期末之翌日起申請；未滿十五日者，於住院治療

終止之翌日起申請。

3  第一項補助，自被保險人住院治療且得請領本法第四十二條第一項之傷病給付之日起

，按日發給新臺幣一千二百元。

4  申請第一項補助，應備具下列書件：

一、住院治療期間照護補助申請書及其補助收據。

二、應診醫院開具載有傷病名稱、入出院日期及住院期間需人照護之診斷證明文件。
 

第 7 條
 

1  被保險人遭遇職業傷病，經請領本法第四十三條第一項或第二項之失能給付，其失能程

度符合勞工保險失能給付標準第三條附表所定第一等級或第二等級之失能項目，且失能

狀態列有終身無工作能力者，得向保險人申請照護補助。

2  前項補助，自申請之當月起，按月發給新臺幣一萬二千四百元，至被保險人失能程度不

符合前項所定失能項目或死亡之當月止，最長為五年；申請期間未滿一個月者，以一個

月計。

3  申請第一項補助，應備具失能照護補助申請書及其補助收據。
 

第 8 條
 

1  被保險人從事本法第六十三條第二項所定有害作業，於退保後，經本法第七十三條第一

項認可醫療機構之職業醫學科專科醫師診斷係因保險有效期間執行職務致罹患職業病者

，得依第三條及第四條規定申請器具補助。

2  前項罹患職業病者，經請領本法第七十八條第一項之失能津貼，其失能程度符合勞工保

險失能給付標準第三條附表所定第一等級或第二等級之失能項目，且失能狀態列有終身

無工作能力者，得向保險人申請照護補助。

3  前項補助，自申請之當月起，按月發給新臺幣一萬二千四百元，至被保險人失能程度不

符合前項所定失能項目或死亡之當月止，最長為五年；申請期間未滿一個月者，以一個

月計。

4  申請第二項補助，應備具失能照護補助申請書及其補助收據。
 

第 9 條
 

1  未依本法第七條、第九條第一項第一款、第十條第一項參加本保險之受僱員工或自營作

業者，於本法施行後，遭遇職業傷病致失能，經請領第十條之失能補助，其失能程度符

合勞工保險失能給付標準第三條附表所定第一等級或第二等級之失能項目，且失能狀態

列有終身無工作能力者，得向保險人申請照護補助。

2  前項補助，自申請之當月起，按月發給新臺幣一萬二千四百元，至申請人失能程度不符

合前項所定失能項目或死亡之當月止，最長為三年；申請期間未滿一個月者，以一個月

計。

3  申請第一項補助，應備具失能照護補助申請書及其補助收據。
 

第 10 條
 

1  未依本法第七條、第九條第一項第一款、第十條第一項參加本保險之受僱員工或自營作

業者，於本法施行後，遭遇職業傷病致失能，其失能程度符合勞工保險失能給付標準第

三條附表所定第一等級至第十等級規定，且無法請領本法所定保險給付者，得向保險人

申請失能補助。



2  前項補助，按診斷失能時，勞工職業災害保險投保薪資分級表第一級月投保薪資除以三

十，依勞工職業災害保險失能給付標準規定之失能等級給付日數，一次發給。

3  申請第一項補助，應備具下列書件：

一、失能補助申請書及其補助收據。

二、本保險失能診斷書。經醫學檢查者，併附檢查報告及相關影像圖片。

三、從事勞務或受僱之單位名稱、雇主姓名、地址、工作性質、內容及職業災害相關證

明資料。

四、罹患職業病者，檢附職業病診斷書及載有工作性質、內容、期間及暴露於何種作業

環境或有害物等作業之職歷報告書。

4  前項第四款所定職歷報告書，其內容已詳細載明於職業病診斷書者，得免附。
 

第 11 條
 

1  未依本法第七條、第九條第一項第一款、第十條第一項參加本保險之受僱員工或自營作

業者，於本法施行後，遭遇職業傷病致死亡，遺有配偶、子女、父母、祖父母、受其扶

養之孫子女或兄弟姊妹，且無法請領本法所定保險給付者，得向保險人申請死亡補助。

2  前項所稱受其扶養之孫子女或兄弟姊妹，指其本人無謀生能力且不能維持生活，依賴遭

受職業災害勞工生前扶養者。

3  第一項補助，按死亡事故時，勞工職業災害保險投保薪資分級表第一級月投保薪資，一

次發給四十五個月。

4  申請第一項補助，應備具下列書件：

一、死亡補助申請書及其補助收據。

二、死亡證明書、檢察官相驗屍體證明書或死亡宣告裁定書。

三、載有死亡日期之全戶戶籍謄本，遺屬為養子女時，應載有收養及登記日期；遺屬與

死者非同一戶籍者，應同時提出各該戶籍謄本。

四、遺屬為孫子女或兄弟姊妹者，檢附受職業災害勞工扶養之相關證明文件。

五、從事勞務或受僱之單位名稱、雇主姓名、地址、工作性質、內容及職業災害相關證

明資料。

六、罹患職業病者，檢附職業病診斷書及載有工作性質、內容、期間及暴露於何種作業

環境或有害物等作業之職歷報告書。

5  曾因同一職業傷病領取前條之失能補助者，得免附前項第五款及第六款所定文件。

6  第四項第六款所定職歷報告書，其內容已詳細載明於職業病診斷書者，得免附。

7  第一項補助之受領遺屬順序及發給方法，準用本法第五十二條及第五十三條之相關規定

。
 

第 12 條
 

1  第十條第三項第四款及前條第四項第六款所定職業病診斷書，應由本法第七十三條第一

項認可醫療機構之職業醫學科專科醫師出具。

2  職業災害勞工於澎湖縣、金門縣、連江縣及其他離島地區就醫者，其職業病診斷書，得

由原應診之全民健康保險特約醫院或診所之醫師出具，不受前項規定之限制。
 

第 13 條
 

1  未依本法第七條、第九條第一項第一款、第十條第一項參加本保險之受僱員工或自營作

業者，已請領第十條之失能補助者，其遺屬不得因同一職業傷病請領第十一條之死亡補

助。但死亡補助金額優於失能補助者，其遺屬得請領死亡補助扣除已領失能補助金額之

差額。

2  未依本法第七條、第九條第一項第一款、第十條第一項參加本保險之受僱員工或自營作

業者，申請第十條之失能補助後，經保險人核定應核發而尚未發給前，因同一職業傷病

死亡者，其遺屬得選擇請領第十條之失能補助或第十一條之死亡補助，經保險人核付後

，不得變更。
 



第 14 條
 

1  第七條至第九條所定照護補助之補助金額，於中央主計機關發布之消費者物價指數累計

成長率達正負百分之五時，依該成長率調整之。

2  前項消費者物價指數累計成長率，以中央主計機關發布之年度消費者物價指數累計平均

計算，計算至小數第二位，第三位四捨五入。

3  第一項消費者物價指數累計成長率達正負百分之五時，中央主管機關應於當年四月底前

公告，並自當年五月開始調整補助金額。

4  第一項消費者物價指數累計成長率達百分之五後，保險人應自翌年開始重新計算。
 

第 15 條
 

職安署及保險人辦理本辦法之補助，其審查及核定作業，準用本法第二十八條、第三十

一條、第三十二條、第四十三條、第四十六條、第四十七條及勞工職業災害保險職業傷

病審查準則之相關規定。
 

第 16 條
 

本辦法申請案件應備具之書件未備齊者，申請人應自接獲職安署或保險人通知之日起三

十日內補正；逾期未補正者，不予受理。
 

第 17 條
 

不符合本辦法所定申請條件而溢領或誤領補助者，職安署或保險人應撤銷或廢止補助之

全部或一部，並以書面行政處分令其限期返還。
 

第 18 條
 

本辦法所定書表格式，由職安署及保險人分別定之。
 

第 19 條
 

本辦法自中華民國一百十一年五月一日施行。


