
法規名稱：原住民族健康法

公布日期：民國 112 年 06 月 21 日 

 
 

第 1 條
 

1  為促進原住民族健康，建構以原住民族為主體之健康政策，改善原住民族健康不平等情

形，特制定本法。

2  原住民族健康政策，應尊重原住民族意願及自主發展之精神。
 

第 2 條
 

1  本法所稱主管機關：在中央為衛生福利部；在直轄市為直轄市政府；在縣（市）為縣

（市）政府。

2  中央主管機關應指定專責單位辦理原住民族健康事務。
 

第 3 條
 

本法所定事項，涉及各中央目的事業主管機關職掌者，各該主管機關應配合辦理。
 

第 4 條
 

1  為落實及推動原住民族健康政策，中央主管機關應遴聘（派）原住民族代表、有關機關

代表及原住民族健康照護專家學者，召開原住民族健康政策會，其任務如下：

一、原住民族健康政策之諮詢、研議。

二、原住民族健康相關中長程計畫之諮詢、研議。

三、原住民族醫事人力政策之諮詢、研議。

四、原住民族健康相關之調查研究計畫及執行方案之諮詢、審議。

五、原住民族健康國際事務之交流及推動。

六、其他與原住民族健康有關事項之諮詢、審議。

2  前項政策會由衛生福利部部長擔任召集人，其成員具原住民身分者，不得少於二分之一

，並應兼顧族群比例。
 

第 5 條
 

1  直轄市、縣（市）主管機關得準用前條規定召開地方原住民族健康政策相關會議。

2  前項地方原住民族健康政策相關會議，其任務如下：

一、地方原住民族健康之規劃及推動。

二、地方原住民族健康整合事務之諮詢及推動。

三、地方原住民族健康相關調查及研究之推動。

四、其他與地方原住民族健康有關事項。
 

第 6 條
 

1  中央主管機關應依原住民族特殊之健康問題，就生活型態、環境、生物因子及醫療資源

等面向，定期調查與研究原住民族健康狀況及健康需求。

2  中央主管機關得指定或委託機關（構）、法人或學校，辦理前項原住民族健康狀況及健

康需求之調查、研究。
 

第 7 條
 

1  中央主管機關應建置原住民族健康資料庫。

2  中央主管機關為建置前項資料庫所需之必要資料，得請求相關機關提供之；各該機關不

得拒絕。

3  中央主管機關依前項規定取得之資料，應盡善良管理人之注意義務；相關資料之保存、



利用等事項，應依各該相關法規規定為之。
 

第 8 條
 

主管機關應依據第四條、第五條第二項第三款與第六條第一項規定辦理之原住民族健康

相關調查及研究結果之健康事務，寬列預算辦理。
 

第 9 條
 

1  主管機關應持續規劃，並執行原住民族健康照護人員之培育、進用及留用。

2  前項人員之範圍、培育、進用、留用、權利義務及其他相關事項之辦法，由中央主管機

關定之。
 

第 10 條
 

為確保原住民族地區醫療服務之提供及保障原住民族健康照護人員之來源，中央主管機

關應會同中央教育主管機關，就大專校院健康照護相關科系，依原住民族地區需求，於

招生名額外保留一定公費名額予原住民學生。
 

第 11 條
 

1  中央教育主管機關應鼓勵各健康照護相關科系之大專校院課程內容，融入原住民族健康

事務之文化安全相關課程之教學或學習活動。

2  前項所稱文化安全，係指以原住民族知識體系為主，確保原住民族於健康照護領域中獲

得公平、適當之健康服務，使其身分或文化得到適足保障。

3  第一項文化安全課程之相關辦法，由中央原住民族主管機關會同中央教育主管機關定之

。
 

第 12 條
 

醫療機構、護理機構、老人福利機構、長期照顧服務機構及其他健康照護服務機構應鼓

勵所屬人員修習原住民族文化安全相關課程，提升原住民族健康照護之服務品質；辦理

績效卓著者，中央主管機關應予以獎勵。
 

第 13 條
 

原住民族地區之公立健康照護機構應優先進用具原住民身分或熟諳當地族語之健康照護

人員，並提供具文化安全之服務。
 

第 14 條
 

1  中央主管機關應進行原住民族傳統醫療保健知識之研究及推廣，以促進原住民族傳統醫

藥及健康生活之發展。

2  前項研究及推廣，中央主管機關得委託相關機關（構）、法人或團體辦理。
 

第 15 條
 

主管機關應積極促進原住民族與他國原住民族或少數民族，就健康議題之學術及實務

，加強交流及合作。
 

第 16 條
 

本法自公布日施行。


