
法規名稱：高級中等以上學校護理教師資格遴選派任遷調辦法

修正日期：民國 103 年 12 月 25 日

第 1 條

本辦法依教育人員任用條例第四十一條之一及專科學校法第二十條第二項規定訂定之。

第 2 條

高級中等學校護理教師應具有下列資格之一：

一、符合教育部（以下簡稱本部）採認規定之國內外大學畢業，修滿教育學分，並經考試院考試

及格取得護理師證書及曾任職地區醫院以上醫療單位臨床工作，或衛生教育工作二年以上

者。

二、本辦法生效前，依本部規定，任職有案之現職公私立高級中等學校專任護理教師，或經本部

核准保留護理教師資格在案者。

第 3 條

專科以上學校護理教師應具有下列資格之一：

一、符合本部採認規定之國內外大學畢業取得碩、博士學位，並經考試院考試及格取得護理師證

書及曾任職地區醫院以上醫療單位臨床工作，或衛生教育工作二年以上者。

二、本辦法生效前，依本部規定，任職有案之現職公私立專科以上學校專任護理教師，或經本部

核准保留護理教師資格在案者。

第 4 條

專科以上學校護理教師具講師以上資格者，學校得依教育人員任用條例及專科以上學校教師資格

審定辦法等相關規定，辦理升等審定、核發證書等事宜。

第 5 條

1   護理教師之遴選，由本部組成遴選委員會遴選之。

2   遴選委員會置主任委員一人，由部長指派次長兼任；委員若干人，由部長聘兼之，聘期為二年，

期滿得續聘之。

3   委員均為無給職。但部外委員得依規定支給出席費。

4   遴選委員會置執行秘書一人，由部長指派主管業務司處長兼任之，其餘所需工作人員，由本部現

職人員派兼之。

第 6 條

1   護理教師之遴選採筆試、試教之方式為之，其內容如下：

一、筆試科目計國文、中華民國憲法與立國精神、護理學、公共衛生學、心理學等五科。

二、試教範圍限護理課程，試教成績未達七十分者，不予錄取。



2   筆試各科配分比率於遴選簡章明定之。

第 7 條

1   經遴選錄取之護理教師，須參加職前講習，講習合格者，依遴選筆試及講習之平均成績序列建立

候用名冊，視學校缺員及本部預算員額狀況派任之。

2   護理教師職前講習期間二週至四週，講習內容區分為軍訓護理工作簡介、教材教法、教學實務輔

導、教育心理學、課程試教等。講習成績評量以達六十分為合格，並採課程試教占百分之五十、

綜合筆試測驗佔百分之五十計算之。

3   未參加職前講習者或參加職前講習成績不合格者，由本部廢止其錄取資格；派任後一個月內未到

職者，視同棄權，由學校報請本部廢止其錄取資格並註銷派令。

4   第一項護理教師職前講習要點，由本部定之。

第 8 條

1   護理教師經本部派任至學校服務後，其薪級如下：

一、高級中等學校護理教師，比照一般教師。

二、專科以上學校護理教師具講師以上證書者，比照職級相當教師。

2   本辦法生效前，依本部規定，任職有案之現職公私立專科以上學校專任護理教師，或經本部核准

保留公私立專科以上學校護理教師資格在案人員，其未具講師以上證書者，薪級待遇比照八十六

年三月二十一日教育人員任用條例修正生效前有關助教薪級待遇規定。

第 9 條

1   高級中等以上學校護理教師，經審查合格者，由本部發給護理教師證書。

2   護理教師申請核發護理教師證書，應由服務學校檢具下列證件，報本部辦理審查：

一、申請表。

二、學、經歷證件。

三、修習教育學分證明文件。

四、派令證件。

3   前項第三款之教育學分證明文件，於本辦法生效前，依本部規定，任職有案之現職公私立高級中

等以上學校專任護理教師，或經本部核准保留護理教師資格在案者，免檢附之。

4   第二項第一款之申請表格式，由本部定之。

第 10 條

1   護理教師在同一學校服務屆滿二年以上者，得依個人志願申請遷調。

2   護理教師遷調優先次序，由護理教師代表組成遷調作業小組，依規定審定遷調甄選績分後，由本

部視各校缺員狀況，統一依序辦理遷調。

3   前項遷調作業小組組成方式及遷調甄選績分計算標準，由本部定之。

第 11 條



本辦法自發布日施行。


