
法規名稱：(廢)私立學校教職員保險條例施行細則

廢止日期：民國 89 年 04 月 27 日

第 1 條

本細則依私立學校教職員保險條例 (以下簡稱本條例) 第十三條之規定訂

定之。

本細則未規定事項，準用公務人員保險法施行細則及其有關法令之規定。

第 2 條

本條例所稱主管教育行政機關，依私立學校法第四條規定：私立專科以上

學校為教育部；其他私立學校為所在地之省 (市) 教育廳 (局) 。

第 3 條

各級私立學校應指定人事人員主辦本保險有關事項。但教職員人數不滿一

百人者，得指定專職人員兼辦。

前項人員，應檢同履歷表、學經歷證件，報主管教育行政機關備查，並敘

明無違反私立學校法第五十四條第四項之規定，如有異動時亦同。

第 4 條

各級私立學校教職員之編制員額，應參照公立各級學校標準合理釐訂。

前項編制員額表，應使用同級同類公立學校相同之職稱，並應報主管教育

行政機關核備，其修正時並同。

編制員額表如確有修正之必要時，應在每一學年度結束後依據業務需要，

檢討提出，不得在學期進行中申請。

第 5 條

私立學校參加本保險，應檢附左列表件，報經主管教育行政機關核准：

一、法院發給之財團法人登記證書繕本暨刊登法院公告之新聞紙。

二、主管教育行政機關核准備查之編制員額表。

三、全部教職員名冊、履歷表及學經歷證件。

四、學校董事會議決通過，並經主管教育行政機關核准備查之退休辦法。

主管教育行政機關於核准後，檢附學校編制員額表、教職員名冊及退休辦

法等表件，函本保險主管機關認定為要保學校，再由要保學校向承保機關



辦理要保手續。

第 6 條

要保學校附設單位，應併入要保學校辦理本保險；不得單獨為要保單位。

第 7 條

被保險人，不得重複參加本保險，其有重複參加本保險者，如發生同一保

險事故時，以請領一次保險給付為限，其重複參加本保險所繳之保險費，

概不退還。

其重複參加政府舉辦之其他保險者，應依照前項規定辦理。

第 8 條

參加本保險，應以編制內有給、專任之教職員為限，其屬司機、技工、工

友，應依勞工保險條例之規定參加勞工保險，不得參加本保險。

各級私立學校之無軍籍軍訓教官及專任助理秘書，應列入學校編制員額，

但其原應由學校負擔部分之保險費，應由教育部負擔，按期擬交學校歸墊

。

私立學校董事會職員合於私立學校法施行細則第十條第四項之規定，且納

入學校編制者，應參加本保險。

第 9 條

私立學校教職員在本條例公布後到職者，申請參加本保險之年齡，不得超

過六十五歲，其年齡之認定，依戶籍記載，自出生之日起十足計算，本條

例公布前原已在職者，另依退休規定辦理。

被保險人已屆六十五歲，經依規定辦理延長服務者，其服務學校應將延長

服務名冊連同核准文件，報送主管教育行政機關及承保機關。

已逾六十五歲之被保險人，未經要保學校填送延長服務名冊者，承保機關

得逕通知要保學校辦理退保，並按本細則第十四條誤保規定處理。

第 10 條

依本條例第三條第一項第二款，各級各類學校教師參加本保險資格，應依

左列各款之規定，由要保學校之主管教育行政機關核定之：

一、大學、獨立學院、專科學校教師資格，應合於專科以上學校教師資格



    審定辦法之規定。

二、專科學校專業及技術教師資格，應合於專科學校專業及技術教師遴聘

    辦法之規定，其人數並受同辦法之限制。

三、高級中等以下學校及特殊學校教師，應合於高級中等以下學校及幼稚

    園教師資格檢定及教育實習辦法之規定。

前項各款規定，以具有送審或登記資格為準。但私立學校自行訂定之教職

員退休辦法規定應具有教師審查合格證書始得辦理退休者，其新聘教師之

加保，以領有合格證書者為限。

第 10-1 條

私立學校職員，以合於主管教育行政機關規定之資格者，始得參加本保險

。但在本細則修正發布前已參加本保險者，如其資格與規定不合，准在原

校原職等範圍內繼續加保。

第 11 條

私立學校辦妥要保手續後，教職員如有變動事項，應由要保學校填具變更

通知一式二份，送承保機關辦理變更登記。

第 12 條

要保學校應於新進人員到職之日，依照要保手續為其辦理加保，告知保險

權利義務相關事項；並於到職十五日內，填具保險卡一、二聯，除二聯卡

留存要保學校外，應將一聯卡連同其應繳之保險費及要保名冊送承保機關

，自到職之日起承保生效。

第 13 條

合於參加本保險之人員，要保學校如超逾前條規定期限三十日始予辦理加

保者，除一律應溯自到職之日起補繳保險費外，要保學校之遲延責任，由

主管教育行政機關依私立學校法第五十九條規定處理。

第 14 條

凡不符合本條例第三條之規定或其職稱與所任工作不符而參加本保險者，

一經查覺，一律按誤保處理，除註銷承保，所繳保險費不退還外，如享有

保險給付，由要保學校負責償還。



第 15 條

被保險人依法征服兵役保留原職時，仍應繼續參加本保險，在服役期間內

，其自付部分保險費由要保學校負擔。

第 16 條

政府補助部分之保險費，由主管教育行政機關分送銓敘部與省 (市) 政府

編列預算，按期撥付。

第 17 條

學校負擔之保險費，應由學校列入年度預算，報請主管教育行政機關備查

。

第 18 條

各級私立學校應參照公立同級同類學校教職員薪級表內各職稱薪級之規定

，建立薪級制度，報送主管教育行政機關核備，以統一釐訂本保險被保險

人之保險薪給。

私立學校教職員薪級制度建立前，被保險人每月保險薪給得比照公立同級

同類學校教職員各職稱之中位數辦理。此類私立學校經建立教職員薪級制

度並依規定辦理成績考核者，其教職員之保險薪給低於各職稱保險薪給中

位數時，仍保留原核定之保險薪級；經依成績考核，薪級高於原核定之保

險薪給時，其保險薪給依核定之薪級於核定之次月起調整。

已建立薪級制度之私立學校，經核准參加本保險為要保學校者，其被保險

人之保險薪給，依照本保險制度之保險薪給辦理。

私立學校教職員各職稱之保險薪給及比照公立學校教職員各職稱薪級之中

位數，應以教育部，銓敘部會同訂定者為準。

第 19 條

本保險之保險費應按月繳納，被保險人自付之保險費由要保學校於每月發

薪時扣收，連同學校負擔及政府補助部分之保險費，於當月十五日前彙繳

承保機關，如遇該日為星期日及例假日時，得於次日辦理。

要保學校對應繳之保險費，未依限期繳納者，其次月份醫療證明單暫緩發

給，經寬限三十日後，仍未向承保機關繳納者，除依法訴追外，暫停辦理



各項給付；其因而致使被保險人或其受益人蒙受損失時，由要保學校負責

。

第 20 條

本條例第八條所稱參加其他保險之年資概不計算，係指被保險人於參加本

保險前，曾參加公務人員保險、軍人保險、勞工保險等及其他保險者，其

保險年資，不得與本保險年資併計而言。

第 21 條

被保險人繳付保險費滿五年以上，依主管教育行政機關核定有案之退休辦

法退休時，得請領一次養老給付。

前項退休辦法所訂之退休條件，應參照學校教職員退休條例訂定之。

第 22 條

依本條例第八條第二項規定再參加本保險者，應於要保時，一次繳還其原

已領取之養老給付，如延遲未繳，得俟其繳清後，始予承保。

第 23 條

本保險各項書表格式由承保機關訂定，函送主管教育行政機關及本保險主

管機關備查。

第 24 條

本細則自發布日施行。


