
法規名稱：(廢)私立學校教職員保險條例

廢止日期：民國 88 年 05 月 29 日

第 1 條

政府為安定私立學校教、職員生活，促進私立學校健全發展，並增強社會

福利措施，特制定本條例；本條例未規定事項，準用公務人員保險法及其

有關法令。

第 2 條

本條例所稱私立學校，係指依照私立學校法規定，辦妥財團法人登記，並

經主管教育行政機關核准立案者而言。

第 3 條

私立學校編制內有給、專任之教、職員參加私立學校教、職員保險 (以下

稱本保險) 為被保險人，須具備左列資格之一：                      

一、校 (院) 長須符合私立學校法第五十二條規定之程序及第五十四條規

    定之資格。                                                  

二、教師須符合私立學校法第五十四條規定之資格。                  

三、職員須報經主管教育行政機關核備。                            

前項教、職員在本條例公布以後到職者，申請參加本保險之年齡，不得超

過六十五歲。                                                    

各級私立學校教、職員之編制員額，以報經主管教育行政機關核定者為準

。                                                              

第 4 條

私立學校為教學及實習需要所附設之工廠、醫院、農場、銀行、商店等，

其職員如非學校編制內人員，不適用本條例之規定。

第 5 條

本保險主管機關為銓敘部。

私立學校申請為本保險之要保學校，應經主管教育行政機關核准，並函銓

敘部備查。



第 6 條

本保險委託中央信託局 (以下稱承保機關) 辦理，並負承保盈虧責任，如

有虧損，由財政部審核撥補。

第 7 條

經核准要保之學校，應於核准後一個月內為其所屬教、職員辦理要保手續

；逾期未辦者，由主管教育行政機關查究責任。

私立學校經核准為要保學校者，其所有合於第三條規定之教、職員應一律

參加本保險；保險效力之開始，自辦妥要保手續之日起算。

第 8 條

本保險之保險年資，自保險效力開始之日起算；參加其他保險之年資，概

不併計。

依本條例規定請領養老給付者，如再依第三條規定參加本保險時，應將原

領養老給付如數繳還，於將來退休請領養老給付時，其年資應合併計算。

第 9 條

私立學校教職員保險之保險費率為被保險人每月保險薪給百分之四點五至

百分之九。

前項所稱每月保險薪給，比照公立同級同類學校同薪級教職員保險薪給為

準釐定。

第 10 條

要保學校教、職員之保險費，應按月繳納；由被保險人自付百分之三十五

，學校負擔百分之三十二點五，政府補助百分之三十二點五。

前項政府補助之保險費，由中央與省 (市) 政府分別編列預算核撥之。

第 11 條

前條被保險人自付之保險費，由各要保學校按月扣繳，連同學校負擔及政

府補助之保險費，於當月十五日以前一併彙繳承保機關。

要保學校對應繳納之保險費，未依前項規定限期繳納者，得寬限三十日；

如在寬限期間仍未繳納者，除通知主管教育行政機關外，依法訴追，並自

訴追之日起，在保險費未繳清前，暫停給付。



主管教育行政機關接獲前項通知後，應即查明原因，必要時得視其情節對

要保學校予以處分。

第 12 條

凡未參加勞工保險之私立學校，應一律參加本保險；如不參加，依左列規

定處理：                                                        

一、限期辦理。                                                  

二、逾期仍不辦理，核減招生班級。                                

本條例施行前，已參加勞工保險之學校，如改投本保險，其勞工保險年資

，準用勞工保險條例第七十六條之規定，分別計算。                  

第 13 條

本條例施行細則，由教育部、銓敘部會同定之。

第 14 條

本條例施行日期，由行政院、考試院會同以命令定之。


