
法規名稱：(廢)優良運動產業及其從業人員表揚辦法

廢止日期：民國 107 年 03 月 14 日

第 1 條

本辦法依運動產業發展條例（以下簡稱本條例）第十八條第二項規定訂定

之。

第 2 條

本辦法適用對象如下：

一、運動產業團體及其工作人員。

二、本條例第四條第一項第三款及第六款至第十四款規定之運動產業業者

    及其從業人員。

前項工作人員及從業人員，均包括各該產業團體負責人、理事（董事）、

監事（監察人）及其員工。

第 3 條

運動產業團體符合下列各款事蹟之一者，得為候選表揚對象：

一、積極推展運動產業事務且對運動產業發展有具體成效或貢獻。

二、對健全運動服務市場、提升運動服務品質或保障消費者權益而有具體

    成效或貢獻。

三、舉辦運動產業從業人員訓練，推動運動產業人才質量提升而有具體成

    效或貢獻。

四、推展國內外交流、宣傳及推廣活動，擴展運動產業行銷通路而有具體

    成效或貢獻。

五、推動運動產業服務品質認證制度，對建立高品質服務之運動消費環境

    而有具體成效或貢獻。

六、對於促進運動產業升級研究及其發展而有具體成效或貢獻。

第 4 條

第二條第一項第二款所定運動產業業者而符合下列各款事蹟之一者，得為

候選表揚對象：

一、創新經營管理制度及技術，對於產業競爭力提昇而有具體成效或貢獻

    。



二、自創品牌或加入國內外專業連鎖體系，對於經營管理制度建立而有具

    體成效或貢獻。

三、取得國際標準品質認證，對於提升運動產業國際競爭力及整體服務品

    質而有具體成效或貢獻。

四、配合政府運動產業政策，積極協助或參與運動產業推廣活動，對運動

    產業發展而有具體成效或貢獻。

第 5 條

第二條所列人員服務於運動產業滿三年以上且具有下列各款事蹟之一者，

得為候選表揚對象：

一、對運動產業之推展，有具體成效或貢獻。

二、力求創新，對主管業務管理效能之提升，有具體成效或貢獻。

三、提供完善週全之服務，深獲好評或有感人事蹟，足為同業楷模者。

四、其他有助於運動產業發展並有具體成效或貢獻。

前項人員對於運動產業有特殊貢獻者，得不受前項服務年資限制。

第 6 條

非屬第二條所定人員而有前條第一項各款情事之一者，亦得準用本辦法表

揚之。

第 7 條

第三條至第五條規定各該候選表揚對象，應於公告表揚活動受理期間，自

行報名參選，或由各該運動體育主管機關、運動事業、體育團體或服務單

位推薦參選。

前項自行報名者，報名人應填具報名表，並檢附相關證明文件；其屬推薦

者，推薦人應另填具推薦書，而其推薦應徵得被推薦人之事前同意。

第 8 條

有下列情事之一者，本會得駁回其報名或推薦：

一、未依本會前條第一項規定公告報名表或推薦書格式。

二、依規定檢附證明文件而未檢附或檢附不完備。

三、未具體敘明第三條、第四條或第五條所定事蹟。其有敘明而內容過於

    空泛或不實者，亦同。



四、未於本會前條第一項規定公告期間報名或推薦。

前項報名或推薦文件不全或不符本辦法規定而有補正之必要者，本會得通

知限期補正。其有未依限補正者或補正不完全者，準用前項第二款規定。

第 9 條

本會為辦理表揚對象之評選，得聘請學者專家及運動主管機關代表組成評

選會。

評選會委員與各該候選表揚對象間有利害關係或其他足以影響評選公平之

情事者，應自行迴避。

評選會決議，應有全體委員三分之二以上出席，出席委員過半數之同意行

之。

各該候選表揚對象經評選結果成績均未達表揚基準者，各該獎項，亦得從

缺。

第 10 條

評選委員會評選指標如下：

一、經營管理或服務實績。

二、創新與策略管理。

三、消費者滿意度或輿情反映。

四、服務品質與安全維護。

五、人力資源之規劃、開發及運用。

六、其他。

第 11 條

本辦法規定表揚方式如下：

一、頒給獎章。

二、頒給獎牌。

三、頒發獎狀。

四、發給獎金。

第 12 條

運動產業及其從業人員之表揚活動，每四年舉辦一次。

本會於表揚活動前應將受理期間、資格、報名表及推薦書格式、應備證明



文件、評選程序、表揚方式之名稱、獎金數額及表揚人數公告週知。

各該表揚活動終了後，本會應將各該表揚對象及受獎結果等，公告週知。

第 13 條

參與本表揚活動作業之報名人、推薦人、受推薦人及其負責人，均應同意

本會依據個人資料保護法規定蒐集個人資料。

第 14 條

本會辦理運動產業及其從業人員表揚所需經費，應編列各該年度預算支應

之。

第 15 條

評選會組成方式、審查程序及其他審查事項，除本條例或本辦法另有規定

外，得準用「行政院體育委員會精英獎獎勵辦法」規定。

第 16 條

本辦法所定表揚業務及其他相關事項，本會得委託相關機關、法人或團體

辦理。

第 17 條

本辦法自發布日施行。


