
法規名稱：(廢)大學規程

廢止日期：民國 83 年 08 月 26 日

第 1 條

本規程依大學法第三十六條之規定訂定之。

第 2 條

大學法第四條第一項所稱之其他學院，係為適應國家社會需要，並配合世

界學術潮流，報經教育部核准設立之學院。

第 3 條

大學法第四條第二項所稱之獨立學院除法令另有規定者外，適用本規程之

規定。

第 4 條

大學設置各學院、學系、研究所暨所、系分組，須報經教育部核准。公立

大學並須俟報准編列年度預算後，始得設置。

第 5 條

大學各學院依學科之性質分設學系，除法學院得專設法律學系外，其餘各

學院至少應分設三學系。各學院分設學系之名稱另訂之。

第 6 條

大學之設立標準如左：

一、大學各學院開辦費 (包括建築費、設備費等) 每年經常費須符合教育

    部規定。

二、大學之設立須有固定而足量之校地、校舍、運動場、圖書館、實驗室

    及其圖書儀器、標本模型等設備；理、工、醫、農等學院應加必須特

    殊設備。

三、大學之設立需有足額之合格教師。

大學各學系及研究所之設備標準另訂之。



第 7 條

公立大學校長之任期為三年，得連任二次。

公立大學之教務長、訓導長、總務長、各學院院長、各研究所所長、各學

系主任之任期均為三年，得連任一次。

第一項人員之年齡以不超過六十五歲為原則。第二項人員之年齡以不超過

六十五歲為限。

私立大學得比照前三項之規定辦理。

第 8 條

大學法第十三條第一項所稱之各級教師，其資格應由校送請教育部審定。

第 9 條

大學教務處得分設註冊、課務、出版三組、研究生人數在三百名以上者，

得另設研究生教務組，各置主任一人，編審、組員、辦事員、書記若干人

。

第 10 條

大學訓導處得分設生活輔導、課外活動指導、體育運動、衛生保健四組，

各置主任一人、訓導員、醫師、護士及組員、辦事員、管理員、書記若干

人。

第 11 條

大學總務處得分設文書、事務、出納、營繕、保管五組、各置主任一人，

組員、事務員、書記、打字員若干人，必要時得置技正一人或二人。

第 12 條

大學圖書館除置館長外，分設採購、編目、典藏、閱覽四組，各置主任一

人，編審、組員、辦事員、書記若干人。

第 13 條

前四條所定各組，各校為適應實際需要，得在原有員額編制中報經教育部

核准後，調整或增設之。



第 14 條

大學秘書室置主任一人，秘書一人或二人，必要時並得置組員、辦事員、

書記若干人。大學教務處、訓導處、總務處及各學院得置秘書一人。各研

究所、學系得視研究或教學實際需要置行政人員或技術人員。

第 15 條

大學會計室得視歲計、會計及統計之實際需要分設二組或三組，各置組長

一人、組員、辦事員、雇員若干人。

第 16 條

大學人事室得視實際需要分設二組或三組，各置組長一人，組員、辦事員

、雇員若干人。

第 17 條

大學得設畢業生就業輔導室、學生輔導中心暨僑生及外籍學生輔導室，各

置主任一人、組員若干人。

第 18 條

大學各學院、所、系、行政單位及附設機構之教職員員額編制，由校依據

總員額訂定編制表，報請教育部核備後，由校長聘用或任用之。

大學教職員員額設置標準另訂之。

第 19 條

大學附設之機構，包括醫學院之附屬醫院，農學院之附屬農場、林場、獸

醫院，工學院之附屬工場，商學院之實習銀行及其他必需設置之機構，各

置主管人員一人，由教授或副教授兼任，受校長或各有關學院院長之督導

，主持各該機構業務。

附屬機構組織規程，由校擬訂，報請教育部核定。但無獨立預算之附屬機

構，應由校擬訂設置辦法，報請教育部核備。

第 20 條



大學訓育委員會職掌如左：

一、審議訓導規章。

二、審議訓導計畫及工作報告。

三、策劃導師制之推行事項。

四、策劃學生團體活動事項。

五、審議學生重大獎懲事項。

六、審議其他有關訓導事項。

第 21 條

大學教師評審委員會之職掌為評審有關教師之聘任、升等、解聘及學術研

究等事項。

第 22 條

大學經費稽核委員會之職掌為稽核本校經費之收支並公布之。

第 23 條

大學得招收轉學生，轉學資格須在其他大學相近學院系肄業或專科學校畢

業；其經轉學考試及格者，編入相銜接之年級肄業或酌量降低其年級。但

最後一學年不得招收轉學生。

第 24 條

大學醫學系、中醫學系修業年限六年，牙醫學系修業年限五年，均另加實

習一年；其他各學系如有須校外實習者，得酌加實習時間。實習成績不及

格者，不得畢業。

第 25 條

大學研究所之報考資格如左：

一、碩士班研究生：

 (一) 公立或已立案之私立大學或獨立學院畢業，得有學士學位者。

 (二) 具有同等學力規定之資格者。

二、博士班研究生：

 (一) 得有碩士學位者。

 (二) 得有醫學士學位，經有關醫學專業訓練二年以上，並提出專業論文



      者。

大學研究所入學試驗，除必須舉行筆試外，博士班並得以口試及審查論文

方式辦理之。

第 26 條

大學研究所研究生之修業年限，碩士班二年，得延長二年；博士班二年，

得延長四年。

第 27 條

大學各學系修業四年畢業者，其應修學分數，除體育、軍訓外，不得少於

一百二十八學分。惟學校得視需要，專案報部核准酌予提高，以二十學分

為限。

大學各學系修業年限五年以上畢業者，其應修學分數由學校報請教育部核

定之。

體育、軍訓為大學各學系學生之必修科目。

碩士班研究生至少應修二十四學分；博士班研究生至少應修十八學分；逕

行修讀博士學位研究生至少應修三十學分，論文學分另計。

第 28 條

大學各學系課程分必修科目與選修科目，必修科目不及格者，不得畢業。

各學系必修科目表另訂之。

第 29 條

大學每學期授課時間不得少於十八週。學分之計算，以每週授課一小時滿

一學期者為一學分；實習或實驗以每週授課二至三小時滿一學期者為一學

分。

第 30 條

大學法第三十條第二項所稱成績優異，指每學期操行成績、學業平均成績

各八十分或甲等以上，體育成績、軍訓成績各七十分或乙等以上，名次在

該系該年級學生數前百分之五以內而言。



第 31 條

大學各學系學生修習學分數，第一學年每學期不得少於十六學分，不得多

於二十五學分；第二、三學年每學期不得少於十六學分，不得多於二十二

學分；第四學年每學期不得少於九學分，不得多於二十二學分。學生學期

成績符合前條規定者，次學期得經系主任核可加選一至二科目學分，並得

修習較高年級或他系必修課程。

第 32 條

學生在規定修業年限屆滿前一學期或一學年，修滿該學系規定全部學分，

而不合第三十條規定者，仍應註冊入學，其應修學分數由系主任參照前條

規定決定之。

第 33 條

學生在規定修業年限內，未能修足規定學分者，得延長修業年限，以二年

為限。

第 34 條

大學各學系學生，經核准選定輔系者，至少應修該輔系必修科目二十學分

，自二年級以後修習，其學分應在主系畢業最低學分數以外計算。

修習輔系之學生，得延長修業年限一學期或一學年。其已依前條規定延長

者，仍得再予延長。

第 35 條

大學試驗分左列三種：

一、入學試驗。

二、臨時試驗。

三、學期試驗。

第 36 條

入學試驗由各校組織招生委員會，於每學年開始以前舉行之。但各大學因

事實上之需要得辦理聯合招生。

大學應於招考前三個月，擬定各系、所招生名額，連同招生簡章報請教育

部核准，在未經核准前不得招生。



第 37 條

臨時試驗由教師隨時舉行之，每學期內至少須舉行一次。

臨時試驗成績與聽講筆記、讀書報告及練習實驗等成績合併核計，作為平

時成績。

第 38 條

學期試驗由教務長會同院長，各系主任及教師於每學期期未舉行之，學期

試驗成績須與平時成績合併核計，作為學期成績。

第 39 條

（刪除）

第 40 條

大學得就其院系中，選定師資、設備等條件優裕者，辦理左列各款有關之

推廣教育：

一、新觀念、新知識、新技術、新產品等之傳授，介紹與推廣等事項。

二、技術合作事項。

三、接受公私機構委託辦理在職人員訓練進修事項。

四、各種職業技能及家事指導事項。

五、工業與農業推廣事項。

六、企業管理與國際貿易事項。

七、醫護、公共衛生與健康教育事項。

八、藝術與電化教育事項。

九、語文教育事項。

十、公民與道德教育事項。

十一、學術講座及學術期刊編印事項。

十二、法律與工業顧問事項。

十三、教育人員在職進修事項。

十四、其他有關國家建設需要之推廣教育事項。

大學辦理前項各種推廣教育，應擬訂計畫報請教育部核備。

第 41 條



本規程自發布日施行。


