
法規名稱：(廢)原住民族委員會民族教育審議委員會設置辦法

廢止日期：民國 108 年 12 月 09 日

第 1 條

本辦法依原住民族教育法第六條規定訂定之。

第 2 條

1   原住民族委員會民族教育審議委員會（以下簡稱教審會）之任務如下：

一、諮詢、審議民族教育基本方針、制度、法規及重要計畫或方案。

二、諮詢、審議政府各機關執行有關民族教育法規及重要計畫或方案。

三、定期與地方政府辦理聯繫會報。

四、其他應經教審會審議之事項。

2   經依前項規定諮詢、審議之事項，應提送原住民族委員會（以下簡稱本會）委員會議報告。

第 3 條

教審會設規劃及行政二組，其任務如下：

一、規劃組：關於民族教育政策及有關事項之研議；原住民民族教育資料之蒐集、研析；委員會

議議程之編擬、會議資料之準備、記錄之整理等事項。

二、行政組：關於教審會公文之收支、發文及其他有關文書處理與管制；公務用品之請購、登

記、保管；委員交通費之支付、結報及其他有關出納等事項。

第 4 條

1   教審會置召集人一人，由本會主任委員兼任，綜理會務，並指揮監督所屬職員；置副召集人一

人，由教審會委員推舉之，襄理會務；委員十五至十九人，由下列代表遴聘之：

一、本會及教育部代表各一人。

二、教師代表四人至五人。

三、學生家長代表三人至四人。

四、專家學者代表六人至八人。

2   前項委員代表由各界推薦，並由本會主任委員提本會委員會議審議通過後遴聘之，其中原住民籍

代表不得少於委員總額之二分之一，並應考量各級各類學校、原住民各族群及地域之均衡。

第 5 條

1   教審會委員任期二年，期滿得連任，以一次為限。但代表機關出任之委員，應隨其本職進退。

2   前項委員出缺時，依前條規定遴聘，其任期至原任任期屆滿時為止。

第 6 條

1   教審會置執行秘書一人、組長二人、工作人員若干人，均由本會主任委員就本會組織法所定員額



派充之。

2   教審會得聘請兼任研究員三人至五人。

第 7 條

教審會執行秘書承主任委員之命，處理教審會事務。

第 8 條

教審會委員會議以每三個月舉行一次為原則，必要時或經委員三分之二以上建議時，得開臨時會

議，均由召集人並擔任主席；召集人未能出席時，由副召集人代理。

第 9 條

教審會委員會議須由全體委員過半數之出席始得開會；議案之表決，以出席委員過半數之同意決

議之；可否同數時，取決於主席。

第 10 條

教審會委員應親自出席委員會議。但由機關代表兼任之委員，因故不能出席時，得指派代表出

席，並參與會議發言及表決。委員缺席連續達三次以上，本會得予改聘。

第 11 條

教審會委員於審議有關委員本人或其配偶、三親等內之血親或姻親之事項時，應行迴避。

第 12 條

教審會委員會議開會時，得視需要邀請有關機關代表列席。

第 13 條

教審會對外行文以本會名義行之。

第 14 條

教審會召集人、副召集人、委員均為無給職。但非由本機關人員兼任者，得依規定支給出席費。

第 15 條

教審會所需經費，由本會編列預算支應。

第 16 條

本辦法自發布日施行。


