
法規名稱：(廢)行政院所屬各機關研究發展實施辦法

廢止日期：民國 97 年 06 月 03 日

第 1 條

行政院為革新行政，加強所屬各機關 (以下簡稱各機關) 之研究發展，特

訂定本辦法。

第 2 條

研究發展工作範圍如左：

一、本機關施政方針或業務 (工作) 方針之研擬事項。

二、本機關施政計畫或業務 (工作) 計畫之編擬事項。

三、促進業務革新及發展事項。

四、改進行政管理及提高行政效率事項。

五、有關民意及國情之調查與分析事項。

六、有關資訊系統之規劃與協調事項。

七、有關推動諮詢制度事項。

八、有關為民服務事項。

九、本機關組織調整之研究事項。

十、本機關出國人員報告之審查與處理事項。

十一、奉交辦之研究事項。

十二、其他有關研究發展事項。

第 3 條

研究發展工作由各機關主管研考業務單位推行，並按左列方式進行研究：

一、本機關人員自行研究。

二、與有關機關人員共同研究。

三、與專家或學術機構合作研究。

四、委託專家或學術機構專題研究。

第 4 條

各機關主管研考業務單位應於年度開始前，協調其他單位，配合施政計畫

，提出下年度研究計畫項目，報經本機關首長核定。其增減修正時亦同。



第 5 條

各機關就左列來源，選定研究計畫項目：

一、本機關自行選定者。

 (一) 有關促進機關目標之達成者。

 (二) 主管業務需要改進者。

 (三) 輿論反映及人民陳情者。

 (四) 年度考成及業務檢查所發現者。

 (五) 機關人員自行研提者。

二、上級機關交辦者。

三、下級機關陳報者。

四、其他機關合作、委託或洽請研究者。

第 6 條

各機關選定之研究計畫項目，如涉及兩個機關以上權責，非本機關所能單

獨進行者，應會同有關機關共同研究，或報由上級機關指定機關專案研究

。

第 7 條

經核定之研究計畫項目，其經費在本機關相關業務經費或研考經費項下支

應。

第 8 條

各機關應於每年二月底前將所屬機關研究計畫項目表 (見附表一之一、一

之二) ，彙送行政院研究發展考核委員會 (以下簡稱行政院研考會) 備查

。

年度進行中，研究計畫項目表異動時，各機關應彙送行政院研考會備查。

第 9 條

各機關主管研考業務單位得視需要，每年向本機關及所屬機關之負責研究

單位，定期分別查證進度。行政院研考會則派員分別抽查各機關研究發展

工作進行情形。

第 10 條



各項研究計畫項目應按預定進度如期完成，提出研究執告及研究報告提要

表 (見附表二) 。各機關人員並得隨時就機關業務提出興革意見。

第 11 條

前條之各項研究報告及研究意見由各機關主管研考業務單位予以分析，加

具審查意見，整理為研究報告建議事項處理表 (見附表三) 報請機關首長

核示。

對於重大問題或涉及兩個機關共同業務或專門技術性之研究報告，得由主

管研考業務單位，邀集有關人員或學者專家開會審查，或委託學術機構或

專家學者代為審查。

第 12 條

各機關人員得隨時提出研究發展意見，符合第十四條規定者，各機關得予

以獎勵。

第 13 條

各機關主管研考業務單位對研究報告或意見之可行性建議，依左列方式

處理之：

一、報請機關首長核定實施。

二、報請上級機關核採。

三、函送有關機關參考。

第 14 條

各機關人員從事研究發展工作具有左列情形之一者，得依照本辦法規定檢

同有關文件，在年度結束前彙報機關首長核獎：

一、對於政治革新研提新方案或新制度，具重大價值者。

二、對於機關業務研提具體改進辦法，具有效益者。

三、對於行政措施研提改進方法，能獲致便民效果者。

四、對於行政管理制度及管理方法研提改善方案，能增進辦事效能者。

五、對於機關組織或法令規章研提調整修正意見實施後能收精簡效果者。

六、對於機關業務或行政管理提出著作，具有特殊學術價值者。

七、對本機關研究發展工作之推動，有顯著成效者。

八、其他研究發明，有益於機關業務及行政革新者。



第 15 條

前條所稱之獎勵如左：

一、嘉獎、記功、記大功或發給獎金。

二、調升職務、保送進修或公開表揚。

三、對具有特殊價值之研究著作予以贊助出版。

四、列為個人「學識才能」考績項目之依據。

第 16 條

申請獎勵者，應填具申請書檢同有關文件，於年度結束前送交本機關主管

研考業務單位彙辦。

第 17 條

各機關對申請獎勵之案件，得由各機關首長遴選適當人員或學者專家評審

之，對評審人員得酌送評審費，評審費標準由各機關自行訂定。

評審行政工作由本機關主管研考業務單位辦理。

第 18 條

評審人員對於申請獎勵之案件，應評定其等次報請本機關首長核定。

第 19 條

經本機關首長核定之獎勵案件，由主管研考業務單位依照有關規定分別辦

理獎勵，其獎勵經費，由各機關研究發展經費或其他適當科目下支應。

第 20 條

各機關應於每年四月底前，將上年度研究成果及獎勵情形列表 (見附表四

之一、四之二) 報院備查。並選送研究報告一至三篇附提要表逕送行政院

研考會，參加行政院傑出研究獎評獎，擇優公開表揚。

前項參加評獎之研究報告，以第三條第一款自行研究或第二款共同研究，

並經彙送行政院研考會備查之計畫項目為限。

第 21 條



研究報告或研究意見中，經本機關首長或上級機關核交實施之研究建議，

應於實施年度終了時，擇要列為考成項目，由主管研考業務單位查證其實

施效果，並提出檢討。

第 22 條

行政院所屬各機關以外之政府機關研究發展工作，得參照本辦法自訂作業

規定辦理。

第 23 條

本辦法自發布日施行。


