
   3 

會計師懲戒委員會與懲戒覆審委員會組織及審議
規則第二條、第四條、第十一條修正條文對照表 

修正條文 現行條文 說明 

第二條  會計師懲戒委員會

（以下簡稱懲戒委員會）

置委員十五人，組成時委

員任一性別比例不得低於

三分之一，分別由金融監

督管理委員會（以下簡稱

金管會）就下列各款人員

派兼或聘兼之，並指定一

人為主任委員： 

一、會計師公會代表五人。 

二、具法律或會計等專長

之學者或公正人士五

人。 

三、行政機關代表五人： 

(一) 金管會代表三

人，包括：銀行

局局長、法律事

務處處長及證券

期貨局局長。如

有特殊情況時，

金管會得另指派

之。 

(二) 財政部賦稅署署

長。 

(三) 經濟部商業司司

長。 

前項第一款之委員，

除由會計師公會理事長兼

任者，隨其本職異動而改

聘外，其任期與第二款之

委員同為二年，期滿得予

續聘，續聘以一次為原

則；第三款之委員，其本

職異動者，應即改派。 

第二條  會計師懲戒委員會

（以下簡稱懲戒委員會）

置委員十五人，分別由金

融監督管理委員會（以下

簡稱金管會）就下列各款

人員派兼或聘兼之，並指

定一人為主任委員： 

一、會計師公會代表五人。 

二、具法律或會計等專長

之學者或公正人士五

人。 

三、行政機關代表五人： 

(一) 金管會代表三

人，包括：銀行

局局長、法律事

務處處長及證券

期貨局局長。如

有特殊情況時，

主管機關得另指

派之。 

(二) 財政部賦稅署署

長。 

(三) 經濟部商業司司

長。 

前項第一款之委員，

除由會計師公會理事長兼

任者，隨其本職異動而改

聘外，其任期與第二款之

委員同為二年，期滿得予

續聘，續聘以一次為原

則；第三款之委員，其本

職異動者，應即改派。 

第一項第一款會計師

公會代表，應由中華民國

一、 配合國家性別平等政

策，於第一項序文明定

懲戒委員會之委員任一

性別比例不得低於三分

之一。又考量懲戒委員

會運作期間，可能有因

職務調整而為改派等情

事，為避免因委員異

動，導致懲戒委員會委

員任一性別比例未符規

定，而影響該委員會運

作之合法性，徒增實務

執行之困難，爰明定以

「組成時」為基準，亦

即以「每屆委員會任期

開始時」判斷懲戒委員

會委員是否符合任一性

別比例規定。 

二、 第一項第三款第一目酌

作文字修正，以資明確。 
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第一項第一款會計師

公會代表，應由中華民國

會計師公會全國聯合會

（以下簡稱全國聯合會）

於委員任期屆滿前二個月

提報應聘代表名額二倍之

委員推薦名單，並檢附其

學經歷、現行職務及相關

證明文件，報金管會擇定

遴聘之。 

第一項第一款及第二

款委員出缺時，應予補

聘，其任期以至原委員任

期屆滿之日為止。第一款

委員之補聘，應由全國聯

合會提報應補聘名額二倍

之委員推薦名單，並檢附

前項所定文件，報金管會

擇定補聘之。 

會計師公會全國聯合會

（以下簡稱全國聯合會）

於委員任期屆滿前二個月

提報應聘代表名額二倍之

委員推薦名單，並檢附其

學經歷、現行職務及相關

證明文件，報金管會擇定

遴聘之。 

第一項第一款及第二

款委員出缺時，應予補

聘，其任期以至原委員任

期屆滿之日為止。第一款

委員之補聘，應由全國聯

合會提報應補聘名額二倍

之委員推薦名單，並檢附

前項所定文件，報金管會

擇定補聘之。 

第四條  會計師懲戒覆審委

員會（以下簡稱覆審委員

會）置委員十五人，組成

時委員任一性別比例不得

低於三分之一，分別由金

管會就下列各款人員派兼

或聘兼之，並指定一人為

主任委員： 

一、會計師公會代表五人。 

二、具法律或會計等專長

之學者或公正人士五

人。 

三、行政機關代表五人： 

(一) 金管會代表二

人。 

(二) 最高法院檢察署

指派檢察官一

人。 

(三) 行政院主計總處

第四條  會計師懲戒覆審委

員會（以下簡稱覆審委員

會）置委員十五人，分別

由金管會就下列各款人員

派兼或聘兼之，並指定一

人為主任委員： 

一、會計師公會代表五人。 

二、具法律或會計等專長

之學者或公正人士五

人。 

三、行政機關代表五人： 

(一) 金管會代表二

人。 

(二) 最高法院檢察署

指派檢察官一

人。 

(三) 行政院主計總處

副主計長一人。 

(四) 審計部副審計長

配合國家性別平等政策，於

第一項序文明定覆審委員會

之委員任一性別比例不得低

於三分之一。又考量覆審委

員會運作期間，可能有因職

務調整而為改派等情事，為

避免因委員異動，導致覆審

委員會委員任一性別比例未

符規定，而影響該委員會運

作之合法性，徒增實務執行

之困難，爰明定以「組成時」

為基準，亦即以「每屆委員

會任期開始時」判斷覆審委

員會委員是否符合任一性別

比例規定。 
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副主計長一人。 

(四) 審計部副審計長

一人。 

前項第一款之委員，

除由會計師公會理事長兼

任者，隨其本職異動而改

聘外，其任期與第二款之

委員同為二年，期滿得予

續聘，續聘以一次為原

則；第三款之委員，其本

職異動者，應即改派。 

第一項第一款會計師

公會代表，應由全國聯合

會於委員任期屆滿前二個

月提報應聘代表名額二倍

之委員推薦名單，並檢附

其學經歷、現行職務及相

關證明文件，報金管會擇

定遴聘之。 

第一項第一款及第二

款委員出缺時，應予補

聘，其任期以至原委員任

期屆滿之日為止。第一款

委員之補聘，應由全國聯

合會提報應補聘名額二倍

之委員推薦名單，並檢附

前項所定文件，報金管會

擇定補聘之。 

懲戒委員會之委員，

不得兼任覆審委員會之委

員。 

一人。 

前項第一款之委員，

除由會計師公會理事長兼

任者，隨其本職異動而改

聘外，其任期與第二款之

委員同為二年，期滿得予

續聘，續聘以一次為原

則；第三款之委員，其本

職異動者，應即改派。 

第一項第一款會計師

公會代表，應由全國聯合

會於委員任期屆滿前二個

月提報應聘代表名額二倍

之委員推薦名單，並檢附

其學經歷、現行職務及相

關證明文件，報金管會擇

定遴聘之。 

第一項第一款及第二

款委員出缺時，應予補

聘，其任期以至原委員任

期屆滿之日為止。第一款

委員之補聘，應由全國聯

合會提報應補聘名額二倍

之委員推薦名單，並檢附

前項所定文件，報金管會

擇定補聘之。 

懲戒委員會之委員，

不得兼任覆審委員會之委

員。 

第十一條  懲戒委員會會議

之決議，應有三分之二以

上委員之出席，出席委員

過半數之同意行之；或過

半數委員之出席，出席委

員三分之二以上之同意行

之。 

第十一條  懲戒委員會會議

之決議，應有三分之二以

上委員之出席，出席委員

過半數之同意行之；或過

半數委員之出席，出席委

員三分之二以上之同意行

之。 

一、 為避免依第六條規定有

迴避事由之委員是否仍

算入委員總數內之爭

議，參考臺北高等行政

法院一○七年度訴字第

一一六七號判決及最高

行政法院一○二年度判
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      前項應出席委員之人

數，無須扣除有第六條迴

避事由之委員；出席委員

之同意，應扣除有迴避事

由之委員後過半數或三分

之二以上之同意。 

      第一項會議，以主任

委員為主席，主任委員因

故不能出席時，應指定其

他委員一人為主席。主席

未指定時，由委員互推之。 

      懲戒委員會會議召開

時，得邀請原移送單位代

表到會說明。 

      前項會議，以主任委

員為主席，主任委員因故

不能出席時，應指定其他

委員一人為主席。主席未

指定時，由委員互推之。 

      懲戒委員會會議召開

時，得邀請原移送單位代

表到會說明。 

字第四九一號判決，增

訂第二項，明定第一項

應出席委員之人數，無

須扣除有第六條迴避事

由之委員；出席委員之

同意，應扣除有迴避事

由之委員後過半數或三

分之二以上之同意。 

二、現行條文第二項移列第

三項，並酌作文字修

正；現行條文第三項移

列第四項。 


